Imonés pavadinimas: Uzdaroji akciné bendrové ,,Visagino bustas, Statybininky g. 24, Visaginas,
bendrovés kodas 55498117.

Pareigy pavadinimas: Direktorius.

Darbo pobudis: Organizuoti UAB ,,Visagino biistas® veikla, jgyvendinti bendrovés valdymo
organy numatytg veiklos strategija vadovauti visai tkinei-komercinei bendrovés veiklai bei
bendrovés darbuotojams, uztikrinti, kad biity jvykdyti numatyti komerciniai finansiniai rodikliai,
jgyvendinti pagrindinius tikslus, uzdavinius, uztikrinti efektyvy bendrovei patikéto turto valdyma,
tinkamai organizuoti ir vykdyti bendrovés jstatuose numatytg veikla, veikti bendrovés vardu esant

Sutarties rasis: Terminuota darbo sutartis. Terminuota sutartis sudaroma iki atleisto bendrovés
vadovo, Siuo metu vykdancio mero pareigas, kadencijos pabaigos ar jo jgaliojimy pabaigos, jeigu jis
neiSrenkamas meru ar nepaskiriamas mero pavaduotoju arba pries§ terming netenka savo jgaliojimy
(i8skyrus atvejus, kai meras, mero pavaduotojas savo jgaliojimy netenka Vietos savivaldos jstatymo
19 straipsnio 2 dalies 1 ir 3 punktuose nustatyta tvarka arba netenka savivaldybés tarybos nario
igaliojimy savivaldybés tarybos sprendimu pagal Vietos savivaldos istatymo 251 straipsnj), bet ne
ilgiau kaip numatyta Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymo 37 straipsnyje.

Darbo vieta (miestas): Visaginas.

Siiilomas darbo uzZmokestis: Pareiginés algos bazinio dydzio koeficientas 11,51.

Reikalavimai:

1. bati Lietuvos Respublikos pilie¢iu arba turéti leidimg nuolat gyventi Lietuvos Respublikoje;

2. moketi valstybing kalba pagal treCigja valstybinés kalbos mokéejimo kategorija, patvirtintg
Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. gruodZio 24 d. nutarimu Nr. 1688;

3. turéti auk$taj] universitetinj ar jam prilyginta iSsilavinimg ir ne maziau kaip 3 (trejy) mety
vadovavimo ne maziau kaip 10 asmeny grupei (grupéms) patirtj;

4. buti nepriekaiStingos reputacijos, kaip nustatyta Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos
Istatyme;

5. 1Smanyti LR Konstitucija ir sugebéti taikyti Lietuvos Respublikos jstatymus, Lietuvos
Respublikos Vyriausybés nutarimus, kitus galiojancius teisé€s aktus, reglamentuojancius jmongs
veiklos planavimg, organizavima ir vykdyma, jstaigos administravimg ir finansavima, darbo
santykiy organizavima;

6. zinoti ekonomikos, teisés, vadybos, finansy, personalo valdymo, administravimo bei darbo
santykiy reguliavimo pagrindus ir gebéti taikyti Sias zinias organizuojant bei planuojant jmongés
veikla;

7. 1Smanyti ir mokéti dirbti MS Word, MS Excel, MS Outlook, ir kitomis programinémis
Jrangomis, teisés akty paieSkos kompiuterinémis programomis, iSmanyti dokumenty rengimo
teisinius pagrindus;

8. mokéti savarankiskai planuoti ir organizuoti savo veikla, spresti iskilusias problemas ir
konfliktus, gebéti priimti administracinius sprendimus darbo santykiy, jmonés veiklos
organizavimo srityse;

9. moketi kaupti, sisteminti, apibendrinti informacijg ir rengti iSvadas;

10. Europos Sajungos oficialiy kalby (angly, vokie¢iy ar pranciizy) mokéjimas ne zemesniu kaip
pazengusio vartotojo lygmens Bl lygiu (kalbos mokejimo lygiai nustatomi vadovaujantis



2004 m. gruodzio 15 d. Europos Parlamento ir Tarybos sprendimu Nr. 2241/204/EB dél bendros
Bendrijos sistemos siekiant uztikrinti kvalifikacijy ir gebéjimy skaidruma (Europass) (OL 2004
L 390. p. 6).

Pretendento papildoma kompetencija:

1.

o gk w

jgytas iSsilavinimas teisés, jmoniy vadybos, vieSojo administravimo, susij¢s su jmonés veiklos
sritimis;

papildomos kompetencijos susijusios su jmonés veiklos sritimis — statybos, Silumos energetikos,
aplinkos inzinerijos, komunalinio tkio, atlieky tvarkymo, jstaigy kokybés sistemy vadybos,
strateginio planavimo, valdymo bei organizavimo, ekonomikos, vadybos, teisés, pretendentui
pateikus kompetencijas patvirtinan¢ius dokumentus;

rusy kalbos mokéjimas ne Zemesniu kaip pazengusio vartotojo lygmens;

vadovavimo panasSaus profilio jmonei patirtis, vadovaujancios pareigos valstybés tarnyboje;
mokéti bendrauti ir bendradarbiauti, dirbti komandoje;

vadovavimo jmonei patirtis, vadovaujancios pareigos valstybés tarnyboje.

Pateikti Siuos dokumentus:

1.
2.
3.

o

prasyma leisti dalyvauti konkurse (Sio Apraso 1 priedas);

asmens tapatybe patvirtinantj galiojantj dokumenta;

i$silavinimg patvirtinan¢ius dokumentus, kitus dokumentus, patvirtinan¢ius pretendento atitiktj
kvalifikaciniams reikalavimams, ar $§iy dokumenty kopijas. Atvykus i konkursa, pareikalavus
pateikti originalus;

gyvenimo apraSyma Europass. Nurodyti vardg, pavardg, gimimo data, gyvenamosios vietos
adresg, telefono numerj, elektroninio pasto adresg, iSsilavinimg, darbo patirtj, savo privalumy
sarasa (nurodyti dalykines savybes);

uzpildyta pretendento anketa (Sio ApraSo 2 priedas);

papildoma kompetencijg patvirtinan¢ius dokumentus;

savo, kaip bendrovés vadovo, veiklos programa.

Papildoma informacija: Pateikdami bendrovei dokumentus dalyvauti konkurse, Jiis sutinkate, jog
Jasy asmens duomenys bus naudojami personalo atrankos tikslais. UAB ,,Visagino bistas*
direktoriaus pareiginiai nuostatai, konkurso tvarkos aprasas su priedais paskelbti jmonés interneto
svetainéje WwWw.visaginobustas.lt.

Dokumentai pateikiami: Statybininky g. 24, Visaginas, 211 kab.,
arba el. p. valda.svecova@visaginobustas. It

Skelbimas paskelbtas: 2019-12-31
Skelbimas galioja: iki 2020-01-14

Kontaktinis asmuo: Valda Svecova,
telefonas (8 386) 72 560, el. p. valda.svecova@visaginobustas. |t
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